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ASSUNTO: ENVIO DE PROJETO DE LEI
RATIFICA PROTOCOLO DE INTENCOES PARA CONSTUICAO
DO CIS-URG MEDIO PIRACICABA

Com nossos cordigis cumprimentos, encaminhamos & egrégin Camara Municipal de Santa
Maria de Itabira o projeto de Lei que visa “ratificar o Protocolo de Intengdes do Consdreio
Piiblico Intermunicipal de Saide da Microrregidgo de Médie Piracicaba para o
Gerenciamento dos Servios de Urgéncia e Emergéncia (CIS-URG Médio Piracicaba) .

A Deliberagiio CIB-SUS/MG n" 3.492, de 14 de agosto de 2021, com alteragio dada pela
Deliberagio CIB-5USMG n” 3.848, de 14 de junho de 2022, instituiu 0 Componente SAMLU
192 Regional, definindo a Central Regional de ItabiraMUG, integrada pelos Municipios de
Bardo de Cocais, Bela Vista de Minas, Bom Jesus do Amparo, Carmésia, Catas Alias, Dom
Joaguim, Dores de Guanhdes, Ferros, Guanhdes, Itabira, Itambé do Mato Dentro, Jodo
Monlevade, Materlandia, Morro do Pilar, Nova Era, Passabém, Rio Piracicaba, Rio Vermelho,
Sabindpolis, Santa Bérbara, Santa Maria de labira, Santo Antdnio do Rio Abaixe, Sdo
Domingos do Prata, Sio Gongalo do Rio Abaixo, Slo Sebastifio do Rio Preto, Senhora da Porto
e Virgindpolis.

Com isso, as cidades componentes passanim a contar com uma estrutura de gestdo e regulagio
que garantiria o atendimento de uma viawra do SAMU, partindo de qualquer das bases
regionais para maior eficicia de acordo com o caso relatado do paciente, aciondvel diretamente
por qualquer contato da pessoa vitimada, esteja o pacienle na ona rural ou urbana, em gualguer
quadro de urgéncia existente, do ponto de vista de satide,

Para garantir o pleno funcionamento desses servigos, com a exceléncia ja caracteristica ¢
admirada por todos nds, os municipios envolvidos se encontram no processa de legitimagdo ¢
ratificagio do protocolo de intengdes para a constituigdo de um consorcio finalitirio para gestio
do SAMU na regifio abrangida pelos participantes.
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Diante da necessidade de avaliagio por parte da Camara Municipal, para garantir. por meio de
Lei, © compromisse do municipio para com a responsabilidade solidéna nos recursos
necessarios para o custeio, a garantia de utilizagio plena dos servigos disponibilizados ¢ a
confirmagdo de participagio em assembleias com direito a voz e voto, enviamos para apreciagho
05 termos relativos do protocolo de intengdes assinado para a criagdo do Consorcio, bem como
4 minuta de regramento estatutario que serd colocada em votagdo quando da formalizagio da
personalidade juridica consorciada.

Dada a importdncia dos servigos propostos pelo consdrcio e sua relevincia extrema pars a
qualidade de nosso atendimento de urgéncia da satde, solicitamos a inclusdo do assunto na
pauta da casa EM CARATER DE URGENCIA, potencializando uma discussdo rapida, uma
ponderagdo carinhosa ¢ um éxito inequivoco em prol da populagio santa-mariense em todo o
territorio municipal.

Certos de contarmos com o apoio de todos nessa inovagio a0s nossos servigos de satde &
comunidade, colocamo-nos & disposiglo para qualquer esclarecimento adicional que se fizer
necessano,

Alenciosamente,

FEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Santa Maria de [tabira. 10 de outubro de 2022,

llmo. Sr. Presidente e Vereadores,

Enviamos para andlise, o Projeto de Lei que visa “ratificar o Protocolo de Intengdes do
Cansdrcio Piblico Intermunicipal de Sadde da Microrregido do Médie Piracicaba para o
Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia e Emergéncia (CIS-URG Médio Piracicaba) ™

A Palitica Nacional de Atenglio s Urgéncias, no @mbito do Sistema Unico de Saide (SUS) visa
a ampliagdo do acesso e acolhimento aos casos agudos demandados aos servigos de salde em
todos os pontos de atenglio, contemnplando a classificagdo de risco ¢ a intervengio adequada e
necessana aos diferentes agravos.

0Os Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) e suas Centrais de Regulagio
Médica das Urgéncias integram a Rede de Atengiio as Urgéneias.

0 Componente Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) e suas Centrais de
Regulagio Médica das Urgéncias tém como objetivo chegar precocemente @ vitima apds ter
pcorride um agravo @ sua salde (de natureza clinica, cirdrgica, traumatica, obstétrica,
pedidtrica, psiquidtricas, entre outras) gue possa levar a sofrimento, sequelas ou mesmo & morte,
sendo necessirio, garantir atendimento efou transporte adequado para um servigo de sadde
devidamente hierarquizado ¢ integrado ao SUS.

A Deliberagio CIB-SUS/MG n® 3,492, de 14 de agosto de 2021, com alteragdo dada pela
Deliberaciio CIB-SUS/MG n® 3.848, de 14 de junho de 2022, instituiu 0 Componente SAMU
192 Regional, definindo a Central Regional de ItabiraMG, integrada pelos Municipios de
Barfio de Cocais, Bela Vista de Minas, Bom Jesus do Amparo, Carmésia, Catas Altas, Dom
Joaquim, Dores de Guanhiies, Ferros, Guanhfies, ltabira, ltambé do Mato Dentro, Jodo
Monlevade, Materlindia, Mormo do Pilar, Nova Era, Passabém, Rio Piracicaba, Rio Vermelho,
Sabindpolis, Santa Barbara, Santa Maria de [tabira, Santo Antonio do Rio Abaixo, Sdo
Domingos do Prata, S8 Gongalo do Rio Abaixo, 580 Sebastifio do Rio Preto, Senhora do Porto
e Virginopaolis.

E. a Deliberagio CIB-SUS/MG n° 3,496, de 18 de agosto de 2021, aprovou o financiamento
Estadual do Componente SAMU 192 Regional da Rede de Atengho s Urgéncias do Estado de
Minas Cerais.



A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE ITABIRA
AA A HUIA CASEMIRO AMDRADE, 279 | CENTRO | CEP 35.970-000 | FONE: (31) 1838-1200

ESTADO DE MINAS GERAIS | (NP 18254 45140001-26

A adesdio do Municipio fortalece a politica integrada, através da pestio associada, visando a
ampliagiio ¢ fortalecimento de suas proprias capacidades gerenciais, com mobilizagio de
recursos. racionalizacdo dos gastos e otimizagio da assisténcia de urgéncia e emergéncia para
sua populagdo, permitindo valor a saide ¢ SALVAR VIDAS.

Com isso, as cidades componentes passariam a conlar com uma estrutura de gestio e regulagio
que garantiria o atendimento de uma viatura do SAMLU, partindo de qualquer das bases
regionais para mator eficacia de acordo com o caso relatado do paciente, acionavel dirctamenie
por qualguer contato da pessoa vitimada, esteja o paciente na zona rural ou urbana, em qualquer
quadro de urgéneia existente, do ponto de vista de sadde.

Para garantir o pleno funcionamento desses servigos, com a exceléncia ja caracieristica e
admirada por todos nos, os municipios envolvidos se encontram no processo de legitimagio e
ratificagdo do protocolo de intengdes para a constituighio de um consdreio finalitirio para gestio
do SAMU na regifio abrangida pelos participantes.

A Constituiciio Federal, no seu artigo 241, autoriza a gestio associada de servigos publicos,
através da criaglo de consorcios piblicos, Em decorréncia, a Lei federal n” 11.107, de 06 de
abril de 2005, regulamentou as normas gerais de contratago de conséreios pablicos no Brasil.

A participagio de nosso municipio no Consorcio Pablico Intermunicipal de Saide da
Microrregifio do Médio Piracicaba para o Gerenciamento dos Servigos de Urgénein e
Emergéncia (CIS-URG Médio Piracicaba) garantiria a agio do SAMLU 192 em todo nosso
termitorio, scja na drea urbana ou em qualquer localizagho da nossa zona rural, levando esse
conforto ¢ garantia de¢ atendimento com eficacia, rapidez e qualidade inequivoca de suporte
miédico, nos moldes que conhecemos em funcionamento em [tabira e outras cidades sede.

A formagio do consbreio garantiria ainda a montagem de uma central SAMU 192 no municipio
de Ferros, que faria parte da malha de atendimento ja definida em sintonia com o Ministério da
Satde ¢ Secretaria Estadual de Saide para garantir a plena cobertura da mesorregiiio composta
pelos municipios j4 citados.

A shrangéncia do consbreio, caso se confirme a participagio de todos os municipios, englobaria
467.808 habitantes, com custo das atividades com 75% de cobertura do Estado e da Unido,
restando aos municipios o rateio dos valores correspondentes a 25%, na proporgio de R 0,73
(setenta e trés centavos) mensais por habitante (custo atual apurado). No caso especifico de
Santa Maria de Iabira, tomando por base os dados do IBGE, com uma populag@o estmada em
10.867 habitantes, o valor mensal estaria na casa dos RS 7.933,00 (sete mil, novecentos ¢ trinta
¢ trés redis).
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Importante ressaltar que, a partir do momento da constituigdo do consorcio e integragio do
municipio nos servigos disponibilizados pelo SAMU 192 Regional, as remogies de pacientes,
necessdrias eventualmente para parantir a estabilidade de pacientes em situagio de alto risco,
realizadas com & contratacho de UTT Mével, passariam a ser realizadas diretamente pelo SAMU
192, potencializando economia da ordem de R¥ 20.000,00 em média por més referente ao
acionamento de prestadores de servigo do género.

Otro importante fator de ponderagiio é gue o paciente ou responsdvel, em acionamento direto
com o SAMLU 192 Regional terd uma equipe médica da central de atendimento ao seu dispor
para averiguagdo, dentro do quadro de sintomas exposto, das medidas necessarias para garantir
uma agfio mas assertiva, digna e com o grau de urgéncia esperado. tudo ao alcance de um
telefone ou contato digital.

Isto posto, tendo em vista a relevancia dos servigos de atendimento notorios do SAMU, a
vanlajosidade para segmento de saldde de nosso municipio e uma aglo concreta para o bem estar
da populagio, além da necessidade de estabelecimento rapido das atividades regionais, vimos
solicilar gue o assunto em pauta seja analisado, ponderado e, eventualmente votado ¢ aprovado

EM CARATER DE URGENCIA por essa Mesa Diretora ¢ 0s nobres vereadores.

Colocamo-nos i disposiglio para qualquer esclarecimento adicional que se fizer necessdrio para
o pleno entendimento dos membros dessa Casa Legislativa a fim de que haja sucesso me relagio
ao presente projeto de Lei.

Atenciosamente,

s

\ PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI N, 5 /2022

“Rartifica o Protocolo de Intengdes do
Consdrcio Publice Intermunicipal de Sadde
da Microrregido do Médio Piracicaba para o
Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia ¢
Emergéncia (CIS-URG Médio Piracicaba).”

REINALDO DAS DORES SANTOS, Prefeito Municipal de Santa Maria de ltabira, no uso
de suas atribuighes legais, conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, apresenta o presente
projeto de lei:

Art. 1* - Fica ratificado, sem reservas, o Protocolo de Intengdes do Consorcio Intermunicipal
de Saiude da Microrregido do Médio Piracicaba para o Gerenciamento dos Servigos de
Lrgéncia e Emergéncia (CIS-URG Médio Piracicaba), nos termos dos artigos 5% e 6° da Lei
n® 11.107, de 06 de abril de 2005, ¢ dos artigos 6° ¢ 7° do Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007,

Art. 2" - O Protocolo de Intengdes do Consdrcio Intermunicipal de Sadde da Micromegifio
do Médio Piracicaba para o Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia e Emergéncia (C15-
URCG Médio Piracicaba), em anexo, é parte integrante desta Lei.

Art. 3" - Esta Lei entra em vigor na data de sus pubhicagio,

Santa Maria de Itabira, de de 2022.

bchsddett Eanros

PREFEITO MUNICIPAL
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PROTOCOLO DE INTENCOES PARA CONSTITUIGAD DO CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO DOS
SERVIGOS DE URGENCIA E EMERGENCIA DA REGIAO DO MEDIO
PIRACICABA - CISURG MEDIO PIRACICABA

(1) Barao de Cocais. pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
o n® 18.317 685/0001-60, com sede administrativa na Av. Getdlio Vargas, n* 10 -
bairro Centro, CEP 35970-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Déclo Geraldo dos Sanles, inserto no CPF/MF sob o n"
025.651.986-20.

{2) Bela Vista de Minas, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ
sob o n® 18.311,043/0001-33, com sede administrativa na Rua Arthur Costa 8
Silva, n® 70 - beiro Maria Marcelina - CEP 35938-000, naste ato representada
por sua Prefeita Municipal, Sra. Samantha Aparecida de Avila Costa Magalhées,
inscrita no CPFMF sob o n® 067 .816.766-44.

(3) Bom Jesus do Amparo, pessoa juridica de direito publico interna, inscrita no
CNPJ sob o n® 18.317.693/0001-06, com sede administrativa na Praga Cardeal
Maotta, n® 220, bairro Centro, CEF 35808-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Pedro dos Santos Moreira, inscrito no CPF/MF sob o n®
625.333.986-91.

{4) Carmésia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito ne CNPJ sob o n®
18.303 172/0001-08, com sede administrativa na Praga MNossa Senhora do
Carmo, n® 12 — bairro Centro — CEP 35878.000, nesie alo representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Josinei Vilarino Figueiredo, inscrito no CPF/IMF sob o n®
083.173.186-99.

(S) Catas Altas, pessoa juridica de direito piblico intemo, inscrite no CNPJ sob o n®
01.612.370/0001-42, com sede administrativa na Praca Monsenhor Mendes, n®

136, bairro Centro, CEP 35969-000, neste alo representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Saulo Morais Castro, inscrito ne CPF/MF sob o n® 280.377.316-34,

(6) Dom Joaquim, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o
n® 18.303.198/0001- 48, com sede administrativa na Praca Conego Firminlang, n®
40, bairro Centro, CEP 35865-000, neste alo representado por seu Prefeilo
Municipal, Sr. Geraldo Adilson Gongalves, inscrito no CPFMF seb o n®
903.8959.306-44,

(7) Dores de Guanhides, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ
gob o n® 18.307.413/0001- 89 , com sede administrativa na Rua Castro Alves, n®
29, baimo Centro, CEF 35884-000, neste alo represeniado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Welerson Ultimo De Souza, inscrito no CPF/MF sob o n®
903.210.408-91.

{8) Ferros, pessoa juridica de direito puablico intemo, inscrito no CNPJ sob o n”
18.200 529/0001-13, com sede administrativa na Rua Fernando Dias de

&



Carvaiha, n® 16 — bairro Centro, CEP 35800-000, neste ato reprasentado por sau
Prafeito Municipal, Sr. Raimundo Menezes de Carvalho Filtho, inscrito no CPF/MF
sob o n® 203.831.856-53.

(9) Guanhdes, pessoa juridica de direlto pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n®
18.307 .439/0001-27, com sede administrativa na Praca Méria Coelho Guimaraes,
n* 100 - bairro Centro, CEP 38740-000, neste ato representada por sua Prefeita

Municipal, Sra, Doris Campoes Coelho, inscrila no CPF/MF sob o n® 419.441,786-
0o.

(10)  Itabira, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n®
18.299.446/0001-24, com sede administrativa na Avenida Carlos de Paula
Andrade, n® 135, bairro Centro, CEP 35900-206, naste ato reprasentado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Marco Anténio Lage, inscritc no CPF/MF sob o n®
415.800.106-44.

(11) Rambé do Mato Dentro, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n® 18.289.537/0001-60, com sede administrativa na Rua
Principal, n® 71, bairre Centro, CEP; 35820-000, neste ato representada por sua
Prefeita Municipal, Sra, Cleidileny Aparecida Chawves, inscrta no CPF/IMF sob o
n® 103.562.686-16.

(12}  Jodo Monlevade, pessoa juridica de direito pablico intermno, inscrite no CNPJ
sob o n® 18.401.058/0001-57, com sede administrativa na Rua Geraldo Miranda,
n® 337, bairro Carneirinhos, CEP 35030-027, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Laércio José Ribeiro, inscritc no CPF/MF sob o n®
195.086.896-68.

(13)  Materlandia, pessoa juridica de direito pablico intemo, inscrito no CNPJ sob
o n® 18.303.206/0001-56, com sede administrativa na praga Franceling Pereira,
n® 10 bairro Centro, CEP 39755-000, neste alo representado por seu Prefeilo
Municipal, Sr. Joventino Mara Fereira, inscrib no CPFMF sob o n®
370.588.TBG-68.

(14) Morro do Pilar, pessoa juridica de diretio publico intemno, inscrilo no CNPJ
sob o n* 18.303.214/0001-00, com sede administrativa na Praga Professor José
Policarpo, n® 48, baimo Centro, CEP 35875-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Josa de Matos Vieira Neto, inscrito no CPF/MF sob o n®
059.333.4B6-86,

(15) Mova Era, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n® 16.819.831/0001-20, com sede administrativa na Rua Jodo Pinheirmo, n® 236,
bairro Centro, CEP 35820-000 nesie alo representado por seu Prafello Municipal,
Sr. Txai Silva Cosla, inscrito no CPF/MF sob o n® 117.519.876-18.



(16) Passabém, pessoa juridica de direito publico interno, inscrite ne CNPJ sob o
n® 18.299.511/0001-11, com sede administrativa na Rua do Benfim, n® 52, balrro
Centro, CEP 35810-000, neste ato representado por seu Prefeite Municipal, Sr.
Ronaldo Agapilo de S4, inscrito no CPF/MF sob o n® 708 676.366-04,

{17}  Rio Piraclcaba, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ
sob o n" 18.400.945/0001-68, com sede administrativa na Praca Coronel Duval
de Barros, n® 52, bairro Centro, CEP 35840000, neste aio representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Augusto Henrique da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n®
061.814.756-05,

(18) Rio Vermelho, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrite no CNPJ
sob o n® 18.303.255/0001-88, com sede administrativa na Praca Nossa Sra. da
Pena, n® 380, bairro Centro, CEF 39170-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Marcos Vinicius Dayrell de Oliveira, inscrito no CPFIMF
sob o n® 056.486.946-52.

{18)  Sabindpolis, pessoa juridica de direito publico interna, inscrito no CNPJ sob
o n® 18.307.454/0001-75, com sede administrativa na Praga Monsenhor José
Amantine, n® 13, bairo Centro, CEP 39750-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Carlos Roberto Barroso Mourdo, inscrito no CPF/IMF sob o
n® T26.239 186-00.

(20) Santa Barbara, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ
sob o n®19.381.945/0001-00, com sede administrativa na Praga Cleves de Farla,
n® 122, bairra Centro, CEP 35960.000 de neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Alcemir José Moreira, inscrito no CPF/MF sob o n® 027.197 816-
3.

(21)  Santa Maria de Itabira, pessoa juridica de direito plblico interno, Inscrito no
CNPJ scb o n® 18.299 453/0001-26, com sede administrativa na Rua Cassemiro
Andrade, n® 279, bairro Centro, CEP 35910-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Reinaldo das Dores Santos, Inscrito no CPF/MF sob o n®
704,292 006-68,

{22)  Santo Anténio do Rio Abaixo, pessoa juridica de direito pablico intemo,
inscrilo no CNPJ sob o n® 18.303.248/0001-97, com sede administrativa na Praca
Alcino Quintao, n® 20, bairro Centro, CEP 35880-000, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Alexandre Rodrigues de Souza, inscrito no CPFIMF
sob on® .

(23) Sao Domingos do Prata, pessoa juridica de direito publico interna, inscrito
no CNPJ sob o n® 18.401.018/0001-60, com sede administrativa na Rua Getulio
Vargas, n® 244, bairro Centro, CEP 35995-000, nesle alo representado por seu
Prefeitc Municipal, Sr. Fermando Rolla, inscrito no CPF/MF sob o n® 600.526.006-
53.

(24) Sao Gongalo do Rio Abaixo, pessoa juridica de direito publico Intermo,
inscrito no CNPJ sob o n® 24 380.651/0001-12, com sede administrativa na Rua

e



Henngqueta Rubim, n® 27, bairo Centro, CEP 35835000 , neste alo
représentado por seu Prefeito Municipal, Sr. Raimundo Nonato de Barcelos,
inscrito no CPF/MF sob o n® 143,121 906-15.

(25) S&c Sebastiio do Rio Preto, pessoa juridica de direito pablico intemo,
nscrto no CNPJ sob o n® 18.303.263/0001-35, com sede administrativa na Praca
Sa0 Sebastido, n® 37, bairro Centro, CEP 35815-000, neste alo representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Sebastido Expedito Quintdo de Almaida, inscrito no
CPF/MF sob o n® 517.080.196-34,

(26) Senhora do Porto, passoa juridica de direito plblico interno, inscrita no
CNPJ sob o n" 18.307.504/0001-14, com sede administrativa na Praca
Monsenhor Jose Coelho, n® 155, bairro Centro, CEP 38745-000, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Ropan José Porlilho, inscrito no
CPF/MF =ob o n® 0B7.318.746-65.

(27)  Virginopelis, pessoa juridica de direito publico intemo, inscrito no CNPJ sob
o n® 18.307.512/0001-60, com sede administrativa na Rua Félix Gomes, n® 290,
bairro Cenlro, CEP 38730-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Boby Charles das Dores Ledo, inscrito no CPF/MF sob o n®
(98 256.587-88.

CONSIDERANDO a autonzagio dada pela Constituigio Federal, no seu ariigo 241,
acerca da Gestao Associada de servigos publicos, através da criagio de consdrcios
publicos;

CONSIDERANDO a existéncia da Lei federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005, que

dispbe sobre as normas gerais de contratacio de consdrcios piblicos e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a existéncia da Politica Nacional de Alengdo as Urgéncias, no
ambito do Sistema Unico de Salde (SUS) que visa, dentre outros, a ampliagio do
acesso e acolhimento aos easos agudos demandados aos servicos de saide em
todos 08 pontos de atengdo, contemplando a classificagio de risco e intervengaoc
adequada e necessdaria aos diferentes agravos:

CONSIDERANDO que os Servigos Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) e
suas Cenirais de Regulagio Médica das Urgéncias integram a Rede de Atenciio as
Urgéncias;

CONSIDERANDO gue o Componente Servico de Atendiments Mdvel de Urgéncia
(SAMU 192) e suas Centrais de Regulagio Médica das Urgéncias tém como objetivo

&



chegar precocemente & vitima apés ler ocorrido um agravo & sua sadde (de
natureza clinica, cirirgica, traumdtica, ohstétrica, pediatricas, psiquidtricas, entre
outras) que possa levar a soffimento, sequelas ou mesmo a more, sendo
necessario, garantir atendimento eiou transporte adequado para um servico de
saude devidamente hierarquizado e integrado ao SUS;

CONSIDERANDO a Deliberagio CIB-SUS/MG n® 3.496, de 18 de agosto de 2021
gue aprova o financiamente Estadual do Components SAMU 192 Reglonal da Rede
de Alencao as Urgéncias do Estado de Minas Gerais;

CONSIDERANDO a Deliberagio CIB-SUS/MG n® 3.492, de 13 de agosto de 2021,
com alteracio dada pela Deliberagio CIB-SUSMG n® 3.848, de 14 de junho de
2022 institui o Componente SAMU 192 Regional, defininde a Central de Regulacio
Repgional de ltabira/MG, integrada pelos Municipios de Barfio de Cocals, Bela Vista
de Minas, Bom Jesus do Amparo, Carmésia, Catas Altas, Dom Joaquim, Dores de
Guanhdes, Ferros, Guanhfes, Habira, també do Mato Dentro, Jodio Monlevade.
Materiandia, Marro do Pilar, Nova Era, Passabém, Rio Piracicaba, Rio Vermelho,
Sabinopolis, Santa Barbara, Santa Maria de ltabira, Santo Anténio de Rio Abaixo,
Sa0 Domingos do Prata, S&o Goncalo do Rio Abaixo, Sdo Sebastido do Rio Preto,
sanhora do Porto & Virgindpalis,

CONSIDERANDO a importancia de uma politica integrada, através da gestao
associada de Municipios, para a ampliagio e fortalecimento de suas proprias
capacidades gerenciais, com mobilizagio de recursos, racionalizacio dos gaslos e
otimizacao da assisténcia;

RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES,
OBJIETIVANDO A CONSTITUICAD DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA DA REGIAO DO MEDIO PIRACICABA — CIS-URG
MEDIO PIRACICABA, NOS TERMOS DA CONSTITUICAO FEDERAL, LEI
FEDERAL N* 11107, DE 06 DE ABRIL DE 2005, DECRETO N 6.017, DE 17 DE
JANEIRO DE 2007 E LEI ESTADUAL N* 18.036, DE 12 DE JANEIRO DE 2009,
MEDIANTE AS SEGUINTES CLAUSULAS E DISPOSICOES,

CLAUSULA PRIMEIRA — Da denominacdo, sede, fins e foro



O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
REGIAOC DO MEDIO PIRACICABA — CIS-URG MEDIO PIRACICABA, constituido
pelos Municipios de Bardo de Cocais, Bela Vista de Minas, Bom Jesus do Amparo,
Carmesia, Catas Altas, Dom Joaguim, Dores de Guanhdes, Ferros, Guanhdes,
ltabira, ltambe do Mato Dentro, Jodo Monlevade, Materandia, Marro do Pilar, Nova
Era, Passabém, Rio Piracicaba, Rio Vermelho, Sabindpolis, Santa Barbara, Santa
Maria de ltabira, Santo Antinio do Rio Abaixo, S8o Domingos do Prata, Séo
Gongalo do Rio Abalxo, Sio Sebastifo do Rio Preto, Senhora do Porfio e
Virgindpolis, pessoa juridica de direito publico, com natureza juridica de associacio
publica, prazo de duragdo indeterminado, com sede e foro em ltabira - MG, com a
finalidade de desenvolver em conjunto agbes e servigos de saude. observados os
preceilos que regem o Sistema Unico de Salde, especiaimente no gue tange ao
gerenciamento dos servigos de urgéncia e emergéncia da Micromegido de Sadde de
ltabira, Jogo Monlevade e Guanhdes, & pessoa juridica de direito poblico, com
nalureza juridica de Associagao Publica, prazo de duragdo indetarminado, com sede
e foro no Municipio de ltabira™G, com a finalidade de desenvolver em conjunto
aghes e senvigos de sadde, observados os preceilos que regem o Sistema Unico de
Saude (5US), especialmente no que tange ao gerenciamento do Componente
SAMU 192 da Politica Nacional das Urgéncias e Emergéncias nas Microrregites de
Saude de labira, Jodo Monlevade e Guanhies,

§ 1° - O CIS-URG MEDIO PIRACICABA tem como finalidades o desenvolvimento,
nos entes consorciados, de agdes e servigos de sadde no Ambito do Sisterma Unico
de Saide - SUS, inseridos no contexto da regionalizagdo, da Programagdo
Pactuada e Integrada, da olimizagdo dos recursos, mobilizago dos recursos e da
priorizagao de ultilizagio dos mesmos de acordo com a estratificagio de riscos e as
necessidades locais, visando suprr as demandas represadas, bem como a
Insuficiéncia ou auséncia de oferta de servigos elou agdes de saude nos entes
consorciados, caracterizados como vazios assistenciais, de acordo com o perfil sdcio
demografico, epidemioldgico regional, bem como a estruturacio da rede regional de
urgéncia e emergéncia dentre eles o Servigo de Atendimento Mével de Urglneia -
SAMU 182

§ 2° - Os Objetivos do CIS-URG MEDIO PIRACICABA para os entes consorciados
compreandem:

| - implantar, implementar & desenvolver senicos assistenciais de abrangéncia
microrregional e/ou macrorregional;

Il - implantar, implementar & desenvolver acbes e servigos assistenciais,
ambulatonals & hospitalares de media e alta complexidade, solicitando e instruindo
o5 processo de credenciamento [ habilitagio dos mesmos quando pertinente;



Il = gerenciamento de unidades publicas de salde de municipios consorciados,
através do denominado Contrato de Programa, na forma da lel;

IV - celebrar contratos e convénios com os enles consorciados,

V - inserir-se no sistema de regulacdo dos entes consorciados, bam como, no
sisterna de regulagdo das outras Microregides que contenham e que possam vir a
ter enles consorclados, respeitando os fluxos operacionais, assislenciais e
protocolos preestabelecidos,

V1 - implantarfimplementar a Central de Regulagdo, em interface com a Central de
Regulacio Microrregional, &(s) Central(is) de Marcago de Cirurgias Eletivas, ais)
Central(is) de Marcagdo de Consullas e de Exames Especializados & aos Madulos
Municipais de Regulagio e de Marcagio de Consultas e de Exames Especializados;

Vil - implantar/implementar servigos ambulatorials & hospitalares, desde constatado
sua necessidade (demanda represada, insuficiéncia ou auséncia de oferta na regiao)
e comprovada sua necessidade epidemiologica e sua viabilidade de
operacionalizagdo, devendo tal ato ser aprovado em AssembleiaGeral:

Vil = apoiar a estratégia da saude digital de seus municipios consorciados;

IX — implantar @ implementar a rede integrada de urgéncia & emergéncia, inclusive o
Servigo de Alendimento Mavel de Urgéncia SAMLY,

X - proceder a implantaclo de quaisquer novos servigos e agies de salde somenie
apds realizagio de estudos demogréficos e epidemiologicos, estudos de viabilidades
devidamente parametrizados, em conformidade com principios de economia de
escala e de escopo;

X! - proceder a publicacio de revistas, maleriais técnicos e informativos, iImpressos
ou eletrbnicos; inclusive para divulgagdo de atividades do Consdrcio ou de entas
consorciados;

X1l - adquirir bens, estrulura e equipamentos, contratar servigos e executar obra para
uso compartilhado dos entes consorciados. bem com gerir, administrar, gerenciar os



bens, estruluras, equipamenltos e servicos assim adquirdos, contratados ou
produzidos, gozando para tal fim da outorga das prerrogativas de govemabilidade e
governanca;

Xl — gerenciar a politica da assisténcia farmacautica dos municipios consorciados,
para os fins de compra centralizada, logistica e distribuigao;

XV — contratar. por licitagio, empresa privada sem fins lucralivas para, em seu
nome proceder a realizacBo de determinados servicos de unidades de salde dos
municipios consorciados.

§ 3°- Para Cumprimento de suas finalidades o CIS-URG MEDIO PIRACICABA
poderd:

| - firmar convénios, contratos e acordos de qualguer natureza, receber auxilios,
contribuigtes, emendas pardamentares e subvencbes soclais ou econbmicas de
outras entidades e Orgdos governamentals @ privados;

Il - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagao
consorciadas, dispensada a ficitagao;

§ 4° - Considara-se como drea de atuagdo do Consorcio Publico a que corresponde
a soma dos territdrios dos Municipios que o constituiram.

§ 5° - O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais consorciados o
cumprimento das obrigagdes previstas no presente Prolocolo de Intengbes.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PODERES DE REPRESENTACAO

2.1. Mos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles conslanies
da Clausula Primeira deste Protocolo de Intencdes, observadas as competéncias
constitucionais e legais, tera o Consdreio Publico poderas para representar os entes
da federagdo consorciados perante oulras esferas de governo e entidas privadas de
qualquer natureza.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA



3.1. O Consorcio Pablico tera & seguinte estrutura administrativa:

| - Assambleia Geral,

Il = Conselho Deliberativo;

Il — Conselho Fiscal,

IV = Conselho de Secretarios;

\ - Diretoria-Executiva

§ UNICO — As competéncias e o funcionamento dos orgdos descritos nesta clausula,
gue nao estejam previstos neste Protocolo de Intengbes, serfo definodos em
Eslatuto.

CLAUSULA QUARTA - DA ASSEMBLEIA GERAL

4.1. A Assembleia Geral & a Instancia méaxima de deliberacio do CONSORCIO e
serd constitivida por todos os Municipios consorciados signatanos deste Protocolo
de Intengoes

§ 1° - Compele privativamenta 4 Assembleia Geral.

| - Eleger & destituir os membros do Conselho Delibarativo e do Conselho Fiscal,

Il — Aprovar ou rejeitar as contas do CIS-URG MEDIO PIRACICABA,

Il - Elaborar, aprovar e alterar o Protocolo de Intengbes e o Estatulo;

IV - Decidir sobre a dissoluc&o do Consorcio;
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W - Julgar recursos que versem sobre a exclusio de consorciados:

VI - Deliberar sobre a mudanga da sede do Consdrcio;

VIl - Autorizar a alienagdo de bem do Consdrcio, exceto os bens maveis - conforme
demonsiralivos para laudos técnicos - declarados inserviveis;

VIl - Aprovar os critérios e autorizar a admissao de novos consorciados;

§ 2% - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano e, extracrdinanamente, quando for convocada pelo Conselho Deliberativo ou
por, pelo menos, 1/5 dos Associados.

§ 3% - A Assembléia Geral, ordinaria ou exiraordinaria, reunir-se-a, em primeira
convocacao, com a presenca da 273 (dois tercog), no minime, dos consorciados e,
am segunda convocagao meia hora depois, com qualguer numero,

§ 4° - A convocacgho de Assembléia Geral sera feita através do site oficial do
Consorcio CIS-URG MEDIO PIRACICABA e/ou da Imprensa Oficial do Estado de
Minas Gerais, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Oteis, observadas as
sequintes disposigoes:

| - Cada enle consorciado lera direito a um volo e as decisfes poderfio ser tomacdas
por aclamagdo ou escrutinios secreto;

Il - Para as deliberagies relacionadas a destituigio dos membros do Conselho
Deliberativo, alteragdo do Contrato de Consdraio Plblico e do Eslatuto e dissolugio
do Consorcio serd exigida a votagdo da maloria absoluta dos representantes dos
entas consorciados; nas demais volagbes se dara por maioria relativa;

ll - Quando da votagho dos casos em que for exigidea a maioria absoluta dos
representantes dos enles consorciados, a Assembléia Geral devera ser convocada
especificamente para esse fim;

&
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IV — No mesmo edital serfio feitas a pnimeira @ a segunda convocacdo, dele
constatado a ordem do dia;

V — Néo sera permitido tratar, na Assembléia Gersl, de gualquer assunto ndo
previsio no seu edital de CONVOCAGA0,

VI - As reunibes poderdo ser realizadas em qualquer cidade estabelecida no edital
ou circular, na forma do caput desse artigo, inclusive por videoconferéncia nos casos
absolutamente justificados, come Estado de Emergéncia de Salide Publica no Brasil.

CLAUSULA QUINTA - DO CONSELHO DELIBERATIVO

5.1. O Conselho Deliberative & o orgio de direco, constituide pelos prefeitos dos
Municipios consorciados eleitos pela Assembléia Gersl, a ele cabendo:

! - Aluar juntos as esferas politicas do poder publico, em todos o5 seus niveis.
buscando apoio as agbes do CONSORCIO;

Il - Estimular na area de abrangéncia do CONSORCIO, a participagie dos demals
Municipios;

Il - Estabelecer metas ao Conselho de Secretdrios e Diretoria Executiva no inluito
de fazer cumprir os objetivos da instituicao;

IV - Autorizar a alienagio dos bens mévels declarados inserviveis:

V - Aprovar a cesséo ou requisicio de servidores publicos municipais, estaduais e
federais para servirem na entidade:

VI - Aprovar a proposta de orgamento da entidade, a abertura de créditos adicionais,
o plano e o refaldrio anual de atividades, bem como o programa de investimantos:

@
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VIl - Indicar o Secretario-Executiva, bem como determinar o seu afastamento a sua
demissdo ou a sua substituigio, conforme o caso;

VIll - Prestar contas ao orgdo publico ou privado concedente dos recursos que
vanha a receber;

|X% - Disciplinar as regras para a concessao de digrias e adiantamentos:

X - Expedir, por meio de Deliberagbes, as normas necessarias ao regular
funcionamento do CIS-URG MEDIO PIRACICABA, observadas as disposicies
legais do Contrato de Consdreio Plblico e do Estatuto vigentes:

Al - Decidir sobre casos ndo previstos no Contrato de Consdrcio Poblico e do
Estatuto.

CLAUSULA SEXTA — DO CONSELHO DE SECRETARIOS

6.1. O Conselho de Secretarios é o Orgdo Executivo, constituido pelos Secretarios
Municipais de Saide dos Municipios consorciados, a el competindo;

| - Promover a execucio das atividades do Consdrcio;

Il - Propor estruturagdio dos servicos, do quadro de pessoal e a respectiva remuneracéo,
a serem submetidos a aprovacao do Conselho Deliberativo:

Wl - Propor a0 Consetho Deliberativo a requisico de servidores municipais, estaduais e
federais para servirern ao Consdreio;

IV - Elaborar o plano de stivdades e a proposta orcamentdria anusis, & serem
submetidas a0 Consefho Deliberativo;

V -~ Elaborar e encaminhar ao Conselho Diretor os relatdrios gerencials e de atividades no
ambito do CIS-URG MEDIO PIRACICABA;

vVl - Praticar os demais atos que, por delegagéo de competéncia, Ihes forem atribuidos:
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

7.1. Para a execudo de suas atividades dispora o Consdrcio de quadro de pessoal composto de
SErVIOOTes Necessanos 4 consecuao de suas finalidades.

| - A contratacdo de pessoal se dard por conourso pablico, excetuados os casos de lunghes de
conflanga claramente delimitados no Contrato de Consdrcio Piblico e neste Estatuto e os de
contratagao temporaca para alender a excepcional interesse publico e, sa regerd pelos ditames da
Caonsolidacao das Leis do Trabalho (CLT), conforme autorizados por Isi.

&
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Il = A especificagio dos carges, o quantitativo de vagas e a remuneraco dos profissionais serfo
criados conforme as necessidades constatadas.

Wl - Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse pdblico, cujo prazo de
contratacao sera de 12 (doze) meses, as sequintes situaches:

a) A realizacio das atividades de pesquisa e desenvolvimento no mbito dos objetivos do
Consdreio;

b) A contratagdo dos servigos técnicos especializados no ambite de projefos de
cooperacao com prazo determinado, implementactes mediante acordos ou parcerias
internacionais,

c) A contralagdo realizada para a substituiciio de empregado pdblico demitido pelo Consdreio
ou que tenha pedido demissao:

d) A contralagao realizada para a manutengio da execucio das acbes e servigos relacionados
as finalidades do Consdrcio, desde que j4 determinada abertura de concurso publico;

e) A contralagdo excepcional nos casos de neco de epidemias, decretacio de calamidades
publicas ou congéneras, na farma da lei.

IV - Fica autorizada a contratagdo de servigos tempordrios, através de processo selativo
simplificado, para alender as necessidades INICIAIS do CIS-URG MEDIO PIRACICABA, zié
que seja definido por Assemblela Geral o quadro permanente e integral de pessoal (Recursos
Humanos),

V - Para o cumprmento de sua finalidade INICIAL o CIS-URG MEDIO
PIRACICABA dispord de quadro de pessoal com fungio, forma de provimento e
remuneragao devidamente identificados a sequir:

Servidor Pablico — Provimento por concurso
Cargo Quantitativo Salario
Agente 02
Administrativo
Consultor 01
Juridico
Contador 01

Cargos em Comisséo (livre nomeacio)

Cargo Quantitativo Salario
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Sacratario 01
Executivo

CLAUSULA OITAVA - DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

8.1. O representante legal do Consdrcio Publico sera eleito em Assembleia Geral, com a
denominacdo de PRESIDENTE, sendo obrigatoriamente Chefe do Poder Executivo de
um dos Municipios consorciados, e lera mandato de 02 {dois) anos, sendo permitida uma
reconducao,

8.2. Sempre que por algum motivo ocorrer a vacAncia do cargo de PRESIDENTE do
Consdrcio Publico devera ocorer nova Assembleia Geral para eleicdo de novo
representante legal, com novo mandalo de 02 (dois) anos, sendo permilida uma
recandugao.

8.3. A administracio e gesido do Consorclo serdo realizadas pelo PRESIDENTE e pelo
Secretano-Executivo, nomeado pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS.

9.1. Fica o CIS-URG MEDIO PIRACICABA autorizado a gerir 0s servigos de urgéncia e
amaergéncia do Componente Regional do SAMU 192, assim como as agbes de aducagio
permanente das Microrregibes de Sadde de ltabira, Jodo Menlevade & Guanhdes,
observadas as normas vigentes,

9.2. Em razdo do que dispde a Lei federal n® B.DBO, de 19 de setembro de 1980, o
Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, a Lel federal n® 11,107, de 06 de abril de 2005,
o Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e a Lei Complementar n® 141, de 13 de
janeiro de 2012, na sua interpretacao sistematica, ndo caberd ao Consorcio Publico licitar
ou oulorgar concessao, permissao ou autorizagio da prestagdo dos servigos, bem como
da possibilidade de tarifa ou outros pregos pablicos

CLAUSULA DECIMA - DO CONTRATO DE PROGRAMA,

10.1. Os entes consorclados celebracso com o CIS-URG MEDIO PIRACICABA contralos de
programa para a execucao de senvigos publicos de comum interesse ou para a transferéncia
total ou parcial de ancargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a confinuidade dos
sarvigos transferidos,

§ 1° - Nos contralos de programa a serem celebrados serdo obrigatoriamente
observados:

| - O atendimento a legislago da regulagio doe servigos a serem prestados,

Il - A previsio de procedimenios que garanlam a transparéncia da gestdo
econtmica e financeira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titularas.

§ 2" - O Contrato de Programa podera ser celebrado por entidades de direito pablico

ou privado que integrem a administragio indireta de qualguer dos entes da
federacio consorciados ou conveniados,

&
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§ 3° - Compete ao Estatuto estabelecer os demais crilénos para a celebragio de
Confrato de Programa, observada a legislagio em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTRATO DE RATEIO

11.1. FICAM o5 entes consorciados autorizados & celebrar Contrato de Rateio com o
CI5-URG MEDIO PIRACICABA para a transferéncia de recursos financeiros, derivadas
lanto de receitas proprias como de transferéncias obrigatorias, conforme aulorizado pelo
artigo 21 da Lai Complementar n” 141, de 13 de janeiro de 2012.

11.2. O Contrato de Rateio serd formalizado em cada exercicio financedro & seu prazo de
vigéncia ndo serd superior ao das dotagbes que o suportam, com excegao dos contratos
que tanham por objelo exclusivamente projetos consisienies em programas e agdes
contemplados em plano plurianusal,

11.3. E vedada a aplicagio dos recursos enfregues por melo de Conlrato de Rateio para
o atendimento de despesas genércas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

11.4. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bam como o Conséreio Piblico,
sa0 partes lagitimas para exigir o cumprimento das abrigagdes previstas no Contrato de
Rataio,

11.5. Para o repasse de recursos especificados no Conirato de Ratein fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a delerminar a instituicio bancana o débito dos valores
em sua conta corente quando do recebimento das parcelas do FPM - Fundo de
Participagao dos Municipios.

11.6. A celebracio de Contrato de Rateio sem suficiente & pravia dotagio orcamentaria
constitui, nos termos da lel, ato de improbidade adminisirativa.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO

12.1. A refirada do ente da federacio do Consércio Pablico dependera de ato formal
de seu representante na Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias.

12.2. Os bens destinados ao Consdrcio pelo consorciado gue se refira somente
sardo revertidos ao seu patrimbnio no caso de extingdo do Consdreio Publico ou
mediante aprovacio da Assembleia Geral do Consdreio.

12.3. A refirada ou a extingdo do Consorcio Publico ndo prejudicara as obrigagbes
trabalhistas, financeiras e assistenciais j@ constituidas pelos entes gue o integram,
sendo que sua retirada somente sera admitida apos o pagamento integral do
passivo do Municipio consorciado junto ao CIS-URG MEDIO PIRACICAEA.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA ALTERAGAC OU EXTINGAD DO CONTRATO
DE CONSORCIO PUBLICO



LB

13.1 - O presente PROTOCOLO DE INTENGOES, convertido em CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO, apos sua ratificacao por Lel, somente podera ser allerado ou
extinto apos aprovagio pela Assemblaia Geral.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - Do Estatuto

14.1. As demais disposiches concamentes ao CIS-URG MEDIO PIRACICABA constardo
de Estatuto a ser elaborado e aprovado em Assembleia Geral, observadas as disposicbes
lagais vigentas e os ditames deste Prolocolo de Intengpdes,

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Do Contrato de Consdrcio Publico

15.1. Apds a sua assinatura pelos representantes legais dos entes federados
consorciados @ a devida ratificacio legislativa (lei) por parte de, no minimo, a metade dos
seus signaldros, o presente PROTOCOLO DE INTENGOES se converlerd em
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, estando o CIS-URG MEDIO PIRACICABA

apto a iniciar as suas atividades.

15.2. Os Municipios signatdrios que nao ratificarem por lei, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, o presente Protocolo de Intencdes, somente poderdo ingressar no CIS-
URG MEDIO PIRACICABA apas prévia aprovacio da Assemblaia Geral

E assim, por esiarem devidamente ajustados, firma o presente PROTOCOLO DE
INTENGOES am 03 (irés) vias de igual forma e teor para publicagio de seu extralo nos
orgdos de imprensa oficial do Estado de Minas Gerais, bem como para fins de extragao
de copias e autenticactes pars publicagao nos orgdos oficials de cada Municipio
consorciado e ratificacio em suas respectivas Casas Legislativas.

ITABIRA-MG de 2022
]
Prefeitura Municipal de Bario de Cocais |I Prefeitura Municipal de Bela Vista de Minas
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Amparo Prefeitura Municipal de Carmeésia
Prefeitura Municipal de Catas Altas | Prefeitura Municipal de Dom Joaguim
Prefeitura Municipal de Dores de Guanhdes :. Prefeitura Municipal de Ferros
1
Prefeitura Municipal de Guanhies Prefeltura Municipal de labira
Prefeitura Municipal de Itambé do Mato Dentro Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade

&
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Prefeitura Municipal de MaterBindia

Prefeitura Municipal de Morro do Pilar

Prefeitura Municipal de Nova Era

Frefeitura Municipal de Passabém

Prefeitura Municipal de Rio Piracicaba

Prefeitura Municipal de Rio Vermelho

Prefeitura Municipal de Sabindpolis

Prefeitura Municipal de Santa Barbara

Prefeitura Municipal de Santa Maria de Itahira

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Rio
Abaixo

Prefeitura Municipal de 530 Domingos do Prata

Prefeitura Municipal de 5ao Gongalo do Rio Abaixo

Frefeitura Municipal de Sio Sebastido do Rio Preto)

Prefeitura Municipal de Senhora do Porto

Prefeitura Municipal de Virgindpolis




ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DO MEDIO PIRACICABA PARA GERENCIAMENTO DOS
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA (CIS-URG MEDIO PIRACICABA ).

CAPITULO I

DA DENOMINACAO SEDE, FINS E FORO

Art, 1% 0 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVIGOS DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
MICRORREGIAO DO MEDIO PIRACICABA - CIS-UR MEDIO PIRACICABA,
constituido pelos Municipios de Bar@o de Cocais, Bela Vista de Minas, Bom Jesus do
Amparo, Carmésia, Catas Alas, Dom Joaguim, Deores de Guanhdes, Ferros,
Guanhaes, Itabira, també do Mato Dentro, Jo&o Monlevade, Materlandia, Morro do
Pilar, Nova Era, Passabam, Rio Piracicaba, Rio Vermelho, Sabindpolis, Santa Barbara,
Santa Maria de Itabira, Santo Antbnio do Rip Abaixo, S&o Domingos do Prata, S8o
Goncalo do Rio Abaixo, 580 Ssbastido do Rio Preto, Senhora do Porlo e Virgindpalis,
pessoa juridica de direito pablico, com natureza juridica de assoclagdo publica, prazo
de duracdo indeterminado, com sede e foro em [iabira - MG, com a finalidade de
desenvolver em conjunio aches e servicos de saude, observados os preceitos que
regem o Sistema Unico de Salde, especialmente no que tange ao gerenciamento dos
garvicos de urgéncia e emergéncia da Micromregldo de Saude oe ltabira, Joao
Monlevade e Guanhdes, regendo se pela Lel Federal n® 11,107, de 06 de abril de
2005, pelo Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, pelo Conirato de Consorcio
Publico e por este Estatuto.

PARAGRAFO 1°- O CIS-URG MEDIO PIRACICABA tem como finalidades o
desenvolvimento, nos entes consorciados, de agbes e servigos de sadde no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, inseridos no contexto da reglonalizagdo, da
Programacao Pactuada e Integrada, da ofimizacBo dos recursos, mobilizacdo dos
recursos 8 da priorizagao de ultilizagio dos mesmos de acordo com a astratificacdo de
nscos e as necessidades locais, visando suprir as demandas reprasadas, bam como a
insuficidncia ou auséncla de oferta de servigos e/ou agdes de saiude nos entes
consorciados, caracterizados como vazios assistenciais, de acordo com o perfil socio
demografico, epidemioldgico regional, bem como a estruturacdo da rede regional de
urgéncia e emergéncia dentre eles o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia -
SAMU.

PARAGRAFO 2° - 0s Objetivos do CIS-URG MEDIO PIRACICABA para os entes
consorclados compreendem:



| - implantar, implementar e desenvolver servigos assistencials de abrangéncia
microrregional efou macromegional,

Il - implantar, implementar e desenvolver agbes e servigos assistencials, ambulatoriais
g hospitalares de media e alta complexidade, solicitando e instruindo os processo de
credenciamento / habilitagao dos mesmos quando pertinante;

il = gerenciamentc de unidades plblicas de salde de municipios consorciados,
através do denominado Contrato de Programa, na forma da lei;

IV - celebrar contratos 8 convenios com os anbes consorciados;

Y - inserir-s@ no sistema de regulacdo dos entes consorciados, bem como, no sistema
de regulagao das outras Microregifes que contenham e que possam vir a ler enles
consorciados, respeitando os fluxos operacionais, assistenciais e profocolos
preastabelecidos;

V1 - implantarimplementar a Central de Regulacio, em interface com a Central de
Regulacao Microrregional, afs) Centraliis) de Marcagdo de Cirurgias Eletivas, a(s)
Central(is) de Marcagdo de Consultas & de Exames Especializados e aos Modulos
Municipais de Regulago e de Marcacdo de Consultas e de Exames Especializados,

VIl - Implamtarimplementar servigos ambulatoriais e hospitalares, desde constatado
sua necessidade (demanda represada, insuficiéncia ou auséncia de oferta na regldo) e

comprovada sua necessidade epidemiologica @ sua viabilidade de operacionalizacso,
devendo tal ato ser aprovado em AssembleiaGeral,

VIll — apolar a estratégia da salide digital de seus municipios consorciados;

|% — implantar e implementar a rede integrada de urgéncia @ emergéncia, inclusive o
sarvigo de Atendimento Mavel de Urgéncia SAMU:

A - proceder a implantagio de quaisquer novos servigos e acdes de salde somente
apos realizacao de estudos demograficos e epidemioldgicos, estudos de viabilidades

&



devidamente parametrizados. em conformidade com principios de économia de escala
e de escopo;

X! - proceder a publicagao de revistas, materiais técnicos & Informativos, impressos ou
eletrdnicos; inclusive para divulgagdo de atividades do Consorcio ou de entes
consorciados;

X1l - adguirr bens, estrutura e equipamentos, contratar servigos & execular obra para
usa compartilhado dos entes consorciados. bem com gerir, administrar, gerenciar os
bens, estruluras, equipamentos @ servigos assim adquiridos, confratados ou
produzidos, gozando para tal fim da outorga das prerrogativas de governabilidade e
governanca;

Xl = gerenciar a politica da assisténcia farmacéutica dos municipios consorciados,
para os fins de compra centralizada, logistica e distribuigdo;

AV = contratar, por licltagio, empresa privada sem fins lucrativos para, em seu nome
proceder a realizacido de determinados servigos de unidades de salde dos municipios
consorciados.

PARAGRAFO 3°- Para Cumprimento de suas finalidades o CIS-URG MEDIO
PIRACICABA podera:

| - firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuigbes, emendas parlamentares e subvengdbes socials ou econdmicas de outras
entidades e Orgaos governamentais e privados.

Il - ser contratade pela administragio direta ou indireta dos entes da Federacdo
consorciadas, dispensada a licitagao,

Art. 2°- Considera-se como area de atuagdo do CIS-URG MEDIO PIRACICABA a que

corresponde 8 soma dos leritdrios dos Municipios que o constitulram, permitindo-se
novos ingressos, na forma da lel,



Art. 3°- A sigla CIS-URG MEDIO PIRACICABA ¢ equivalente a denominacas de que
trata este capitulo podendo ser utilizada em qualsquer atos ou documentos que para os
fins legais ndo exigem mengéo ao nome complato da entidade.

Art. 4°- Nos assuntos de interesse comuns assim compreendidos aqueles constantes
da clausula primeira do contrato de Consdrcio Pablico, Observadas as competéncias
constitucionais e legais, terd o Consdrcio Pablico poderes para representar 08 entes da
Federagdo consorciados perante outras esferas de governo e entidades privadas de
gualquer natureza

CAPITULON
DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS

Art. 5* - 530 considerados Municipios consorciados agueles gque, por meio de seus
representantes legais, subscrevem, o prolocolo de intencbes para a constituigBo do
CiS-URG MEDIO PIRACICABA e o ratificaram por lel aprovada nas suas Camaras
Municipais.

§ 1°- Ds Municipios signatarios do Protocolo de Intengdes ou para aqueles que anies
de subscreverem o protocolo de intengfes, disciplinaram por lei a sua participagio no
Consércio Pdblico, no prazo maximo de 60 dias da assinatura. somente poderio
ingressar no CIS-URG MEDIQO PIRACICABA apds prévia aprovagdo da
AszeambléiaGeral.

§ 2° - Além dos Municipios signatdrios deste Estatuto, & permitide o ingresso dos
novos associados ao CIS-URG MEDIO PIRACICABA a gualquer momenlo, a critério
da Assembleia Geral, o que se decidird em reuniSo ordinaria ou extraordinaria,
observada as formalidades legals e as disposices previstas no Contrato de Consdreio
Publico, neste Estatuto 8 em normas internas posteriores.

Art, 6°- S8o conslderados em gozo de seus direitos os Municipios quites com as suas
obrigagbes

Art, 7°- 580 deveres do Municipio consorciado, por meio de se representante legal,
dentre outros previstos neste estatuto:

| - aceltar e servir fislmente o cargo para o qual fol eleito, nomeado ou designado,

&



Il - comparecer as Assembleias Gerais. nelas discutindo, votando e sendo votado!

Il - participar de alos e eventos do Consdrcio de acordo com a programacao
estabelecida;

IV - empenhar toda a dedicac@o para que o Consdrcio dé fiel cumprimento as suas
finalidades,

V - efetuar, regularmente os repasses financeiros necessarios a manutencao do CIS-
URG MEDIO PIRACICABA e de suas atividades:

Vi - fiscalizar as slividades de qualguer natureza existente no dmbito do CIS-URG
MEDIO PIRACICABA:

Art. 8°- 3530 direilos de todos os Municipios consorciados, por meio de seu
representante legal, dentre outros previstos neste Estatuto:

| - Votar e ser votado, possuindo cada consorciado direito a um voto:

Il - Ter acesso aos servigos e as agdes de salde existentes no CIS-URG MEDIO
PIRACICABA,

Il - Participar do planejamento e das decisfes no &mbito do CIS-URG MEDIO
PIRACICABA.

Art. 9° - A exclusfo do Municipio assoclado, apés procedimento em que tera direito a
ampia defesa e a recurso &4 Assembléia Geral, se dara quando

| - Deixar o seu representante legal de comparecer a 3 (Irés) Assembléias Garais
consecutivas, sem |ustificativa escrita dirigida ao Conselho Deliberativo no prazo
méaximeo de 30 (trinta) dias;

&



Il - Deixar de Inclulr no orgamento a dotacio devida ao CIS-URG MEDIO PIRACICABA
ou, se incluida, deixar de efetuar o crédito financeiro, sem prejuizo da responsabilidade
por perdas & danos através de acao judicial. além das demais medidas legais vigentas,
inclusive as pravistas na Lel de Improbidade Administrativa;

Il - Houver negativa de prestagio de contas ao Conselheiro Deliberativo quando
encarregado da gesido de algum servigo ou acao,

IV — Praticar ato grave que, a critério do Conselho Deliberativo, ocasione, direta ou
indiretamente, prejuizo aos interesses da associagio:

V - Ocorrer inadimpléncia junto ao Consorcio pelo periodo superior a 03 (trés) meses.

CAPITULO
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CIS-URG MEDIO PIRACICABA

Art. 10 - O Consdrclo lerd a seguinte Estrutura Administrativa;

| = Assembléla Geral;

Il - Consetho Deliberativo;

Il = Conselho Fiscal,

IV - Conselho de Secretarios;

W« Diretona Executiva.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Geral & a instancia maxima de deliberago do CONSORCIO e
se@_ constituida por todos os Municipios signatérios do Protocolo de Intengoes, que o
ratificaram por Lel no &mbito dos respectivos Legislativos Municipais ou para agueles

que anies de subscreverem o Protocolo de Intengbes, disciplinaram por lel 8 sua
participagao no Consdreio Publico.

&



Art. 12 - Compete privativamente a Assembléia Geral:

| - Eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

Il - Aprovar as contas do CIS-URG MEDIO PIRACICABA,

Il - Efaborar, aprovar e alterar o Protocolo de Intencdes e o Estatuto;

IV - Decidir sobre a dissoluco do Consdroio;

V' - Julgar recursos que versem sobre a exclusdo de consorclados:

VI - Deliberar sobre a mudanca da sede do Consércio!

VIl - Autorizar a alienagdo de bem do Consorcio, exceto oz bens méveis - conforme
demonsirativos para laudos técnicos - declarados inservivels:

Vill - Aprovar os critérios e autorizar a admissao de novos consorciados;

IX - Definir as regras para a eleigdo no dmbito do CIS-URG MEDIO PIRACICABA
quando nao dispostas no presente Estatuto:

X - Deliberar sobre a demissao do Secratério Executivo, gerente e representanie da
Uiretorla Executiva,

Art. 13 - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro timestre de cada
ano e, extraordinanamente, quando for convocada pelo Conselho Deliberativo ou por,
pelo menas, 1/5 dos Associados

&



Art. 14 - A Assembléia Geral, ordindria ou extracrdinaria, reunir-se-a, em primeira
convocacao, com a presenca de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos consorciados e, em
sequnda CcoNVOCAZa0 meid hora depois, com qualquer numerp,

Art. 15 - A convocagdo de Assembléia Geral sera feita através do site oficial do
Consorcio CIS-URG MEDIO PIRACICABA e/ou da Imprensa Oficial do Estado de
Minas Gerals, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias (leis, observadas as
seguintes disposigbes:

I - Cada ente consorciado terd direito a um voto e as decises poderfio ser tomadas por
aclamagdo ou escrutinios secreto;

Il - Para as deliberagbes reiacionadas a destituicdo dos membros do Conselho
Ueliberativo, alteracdo do Contrato de Consdrcio Publico e do Estatuto e dissolugdo do
Consdreio sera exigida a votagdo da maioria sbsoluta dos representantes dos entes
consorclados; nas demais votaghes se dard por maioria relativa;

il - Quando da volagdo dos casos em que for exigida a maioria absoluta dos
representantes dos entes consorciados, a Assembléia Geral deverd ser convocada
especificamente para esse fim:

IV — No mesmo edital serdo feitas a primeira & a segunda convocagao, dele constatado
a ordem do dia;

V — N&o serd permitido tratar, na Assembléla Geral, de qualguer assunio nio preyvisto
no sau adital de convocacao,

VI - As reuniGes poderdo ser realizadas em qualquer cidade estabelecida no adital ou
circular, na forma do caput desse artigo, inclusive por videoconferéncia nos casos
absolutamente justificados, como Estado de Emergéncia de Satde Publica no Brasil

PARAGRAFO UNICO - Sera admitido o voto por procuragao.

CAPITULD V
DO CONSELHO DELIBERATIVO



Art. 16 - 0 Consalho Deliberativo & o orgao de diregio, constituldo pelos prefeitos dos
Municipios consorciados aleitos pela Assembléia Geral, a ele cabendo!

| - Atuar juntos as esferas politicas do poder publico, em todos os seus niveis,
buscando apoio as agbes do CONSORCIO;

Il - Estimular na area de abrangéncia do CONSORCIO, a participaggo dos demals
Municipios;

Il - Estabelecer metas ao Conselho de Secretérios e Diretoria Executiva no intuito de
fazer cumprir os objetivos da instituigdo,

IV - Autonzar 2 alienacgio dos bens maveis declarados inservivels;

V - Aprovar a cessdo ou requisicdo de servidores plblicos municipals, estaduals e
federais para servirem na entidade;

V| - Aprovar a proposta de orgamento da entidade, a abertura de créditos adicionais, o
plano e o relatorio anual de atividades, bem como o programa de investimantos,

Wil - Indicar o Secretario-Executivo;

VIl - Prestar contas ao orgdo publico ou privado concedente dos recursos que venha a
raceber;

1% - Disciplinar as regras para a concessdo de diarias e adlantamentos:

X - Expedir, por meio de Deliberagdes, as normas necessarias ao ragular
funcionamento do CIS-URG MEDIO PIRACICABA, observadas as disposicies legals
do Contrato de Consarcio Piblico e do Estatuto vigentes;

&
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X| - Decidir sobre casos ndo previstios no Contrato de Consdrcio Pablico e do Estatuto.

Art. 17 - 0 Consalho Deliberativo tera a seguinte composican:

I - Presidente;

- 1" Vice-Presidente;
ll - 2°Vice-Presidente;
IV - 1" Secretario;

V - 2* Secretario;

Wl - & {seis) Conselheiros.

PARAGRAFO UNICO. Obrigatoriamente, para efeitos do inciso VI do artigo, devera ser
observada @ proporcionalidade de 02 (dois) conselheiros por Microrregido de Sadde, salvo
pela sua impossibilidade constatada em face do PODR-MG.

Art. 18 - A eieicio do Conselho Deliberativo serd realizada pela Assembleia Geral e se dard por
aclamacao para mandate de 2 (dois) anos, sendo admitida somente uma reconducio para igual
pariodo.

§ 1°- Em caraler excepcional, o mandalo dos membros da primeiro Conselho Deliberativa do
CIS-URG MEDIO PIRACICABA assim como suas atividades terdio Inicio na data posterior &
da eleicdo no més de novembro de 2022

§ 2°- A eleicio do Conselho Deliberativo se dard no més de dezembro & o inicio das
atividades a partir de 01 de janeira.

§ 3°- Quando a eleicdo do Conselho Deliberativa colncidir-se com o ditima ane do mandato dos
Prefeilos, a eleicdo devera se realizar no més de janairo.

§ 4°- Havendo impedimento em virtude do processo eleftoral do cargo de Presidente do Conselho
Deliberativo, sem que possua oulros membros gue possam assumir o cargo vagao, assumird a
vaga go litular o Secretario Execulivo, que representa a Diretoria Executiva, até a realizaclo das
eleigdes para o Consdrzip.

§ 5°- Para se candidatar ao cargo de conselheiro do Consetho Deliberativo, o Municipio, através
do seu represeniante legal, devera estar com todas suas obrigaches adimplidas junto ao CIS-
URG MEDIO PIRACICABA ha pelo menos 03 (trés) meses antes da data prevista para elsicao.

§ 6° - Se por qualguer motiva, houver vacncia de 03 (trés} membros do Conselho

Deliperativo. o preenchimenio dos cargos serd feito na Assembleia Geral Ordindria que se
SEgUIT,

&
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§ 7° - Séo inelegiveis as pessoas condenadas por crimes falimentar, de prevaricacio, suboma,
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade, ou qualsquer pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso 8 cargos plblicos.

§ 8°- A resiricBo do paragrafo anterior somente se verifica apds o transito em julgado da
decisdo judicial condenataria

§ 9°- 0 membro nalo do Conselho Deliberativo gue se afastar permanentemente do cargo de
Prefeito fica automaticaments exciuide do Conselho Deliberativo do CIS-URG MEDIO PIRACICABA,
devendo seu cargo ser preenchido na forma do paragrafo sexio,

Art, 18 - A eleigio do Conselho Deliberativo acatard, ainda, a0 seguinte:

| - Os candidatos aos cargos de conselheiros do Conselho Deliberativo, previstos no ar.17.
deverio Inscrever-se por melo de CHAPA que contemple todos os postos previstos, devendo a
chapa ser registrada, no minima 05 (cinco) dias antes do pleitc, mediante protocolo na sede do
CIS-URG MEDIO PIRACICABA.

Il - U Edital de Convocagdo da Assembleia em que serd processada a eleigio do Conselho
Diretor devera Indicar o prazo para os registros das chapas:

lll = N&o sera permitida & eleigio para cargos e fungbes em cardter cumulativo;

IV - A apurag@o dos votos deverad ser processada imediataments apos o ancerramento das
votacies:

V = Nao sera permitida a inscriglo de candidato em mals de uma chapa;
VI - E permitida a substituicdo de integrante da chapa até um dia antes da data da eleigio:;

VIl - Cada chapa devera ter um candidato integrante para cada um dos cargos do Conselho
Diretor (de Presidente, Vice-presidente. Secretdrio, Conselheino) e do Conselho Fiscal escolhidos
pafianaments entre 0s municipios membros que se enconiram na respectiva Microragido de
Saude, assim definidos pelo PDR-MG.

Art. 20 - A eleiclo se dara apts a aprovagio/julgamento, pela Assemblela Geral da prestacdo
de contas relativa ao mandato anterior.

Art. 21 - 0 Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, por convocagdo de seu presidenta,
bimestralmente; & extracrdinariamente, por convocagdn de. pelo menos 2/3 (dais terpos) dos
seus membros,

Ant. 22 - Compele ao Presidente do Conseltho Deliberative:

|- Presidir as reunides e exercer o voto de qualidade;

Il - Dar posse aos membros do Censelho Fiscal:

Il - Representar o CIS-URG MEDIO PIRACICABA atva e passivamente, judicial ou
extrajudiciaimente, firmar contralos, convénios e acordos de qualquer natureza com orgaos &
entidades governamentais e privadas, bem como constituir procuradores "ad negotia e "adjuditia”,

pnd&nd_n esta compeléncia ser delegada parcial ou totalmente, por alo formal, ao Secratario
Executive, representants da Diretoria Executiva:

&
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IV - Movimentar, em conjunto com a Secretdrio Executivo, as contas bancaras e os recursos
financelros repassados ao CIS-URG MEDIO PIRACICABA, podendo esta competéncia ser

delegada total ou parcialimenta, por alo formal, mediante a aprovagdo do Consalho
Deliberativa;

V - Inslaurar sindicancias e processos administrativos, apds deliberagdo do Conselho
Deliberativa, podends esta competéncia ser delegada parcial ou totaimente, por ato formal,
para o presidente do Consetho Deliberativa @, no caso de sindicncias, deste (presidente do
Conselho Deliberativo) para o Secretario Executivo;

Vi - Disciplinar, por melo de Atos & Resclugbes as matéras no ambito de sua compealéncia;

Vil - Nomear o Secretaro Executve, profissional responsavel pela geréncia e representagao da
Diretoria Executiva, em estrita observancia a indicagdo do Conselho Daliberativo.

Art. 23 - Compete ao 1° Vice-Presidente exercer, nas suas auséncias, impedimenios e
alastamentocs, temporais ou definitives, do Presidente, as competéncias pravistas no anigo
22 desle eslalulo, além daquelas que lhe forem formaimente delegadas pelo Presidente.

Arl. 24 - Compate ao 1° Secratdrio organizar as reunides do Conselho Deliberativo e 2elar pelos
livros do CIS-URG MEDIO PIRACICABA, além de exercer as competéncias que forem formalmente
delegadas peio Prasidente.

Art. 25 - Compete ao 2° Secreldric exercer, nas auséncias, impedimentos e afastamento,
temporanos e definitivos do 17 Secretario, as competéncias previsias no artigo anterior, além
daquelas gue Ihe forem formaimente defegadas peio Presidenie.

Art. 26 - Compete aos Conselhairos:

| - Comparecer, assidua e pontuaimente, as reunides do respective Conselho;

Il - Examinar, de forma antecipada, os assuntos que ser@o disculidos na raunido, solicitando,
sempre que necessarias informagies por escrito;

Il - Propor assuntos a serem incluidos na pauta de deliberagbes do Conselho Deliberativo,

IV = Votar com responsabilidade, fazendo constar em ata, quando couber, o seu voio e a
sua fundamentagao;

V - Decidir segundo os crilerios e principlos da administraclo pdblica & da LINDB - Lei de
IntrodugBo as Normas do Direito Brasileira,

Art. 27 - 0 Conselho Defiberativo poderd possuir regimento propnio aprovado pelos seus
membros, cbservadas as disposi¢bes do contrato de Consorcio Publico e deste Estatule,

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 - 0 Conselho Fiscal, parte integrante da estrutura do CIS-URG MEDIO
PIRACICABA, & Orgdo de Fiscalizago e Controle Intemo, avaliando as guestbes de sua
competéncia & emitindo relatdrios. pareceres e deliberagtes, que devem ser encaminhados,
em tampo habil, recomendagdes e manifestacies. cabendo a essa instdncia decidir sobre as
providéncias que eventualmaente devam ser adotadas.

&



13

Art. 29- O Conselno Fiscal & constiluldo por 6 (seis) Prafeitos dos Municipios consorciados,
Art. 30 - O Conselho Fiscal terg a seguinte composigac:

| - Presidents;

Il - Vice-Fresidenta:

Il = Secretario Geral,

IV - 3 (trés) Conselheatros,

PARAGRAFO UNICO - A Eleicio para os cargos do Conselho Fiscal se dara entre os pares da
Assambigia Geral.

Art. 31- Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, na masma dala da
eleigdo do Consetho Deliberativo, € terdo mandato de 2{dois) anos, aplicando-ihes as regras
eleitorais previstas neste Estatulo para oz Membros do Conselho Deliberativo, exceto
guanio ao disposto no § 1° do artigo 17 deste Estatulo,

Art. 32 - Ao Conselho Fiscal compete:

| - Fiscalizar as operagbes contdbeis, econdmicas, patrimonial e financeiras do Congdrcio,
emitindo parecer;

Il - Exercer o controle de gestio e de finalidade do Consarcio;

il - Emitir parecer sobre o plano de atlvidades, relaldnos gerencials, proposta orgamentdria,
balangos e relatorios de contas em geral;

IV = Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres legais
& estatutarios;

V - Convocar, pela maioria de seus membros. mambros do Consaiho Deliberativo & de técnicos
para assessoramento no desenvolvimento de seus rabalhos;

¥l - Representar ao Conselho Deliberative & & Secretaria Executiva acerca de eventuals
irmegularidades apuradas, sugerindo medidas saneadoras;

¥l - Praticar os demais alos que, por delegagao de competéncia, Ihes forem atribuidos.

Art. 33 - Sao atribuigbes do Presidente do Conselho Fiscal, além das suas atribuigdes como
Consalheiro:

| - Presidir as reunibes, organizando e coordenando a agenda de reunides do Conseiho
Fiscal;

Il - Atribuir respansabilidades & prazos aos demais conselheiros, coordenando e supervisianando
suas atividades,

Il - Coordenar o Conselho Fiscal visando o cumprimento dos seus objetives & metas,
IV - Buscar a eficiéncia, a eficacia e 8 efetividade da atuagio do Consalho Fiscal,

V -Coordenar a elaboragio dos pareceres e demais manifestaches formais do Conselho
Fiscal;

&«
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VI - Assegurar que os conselheiros recebam informacgdes pertinentes e lempestivas sobre os
assuntos que serao abordados em reunido;

Vil = Providenciar o envic aos demais conselheiros, por intermédio do Secretario Executivo,
da pauta do respectivo material 8 ser discutido nas reunides;

Wil = Dar ciéncia do conteudo da paula e das atas das reunides do Conselhe Delibarativo;

|X - Expedir oficios e guaisquer outros documentos ao Conselho Deliberativo & a Secretania
Executiva.

Art. 34 - Cabera ao Vice-Presidente substiluir o presidente do Conselno Fiscal nos casos de
impedimento ocasional ou afastamento temporanio ou definitivo.

Art. 35 - Ao Secretano Geral do Consalho Fiscal cabe, além do assessoramento 80
presidante nos aspectos relacionados a formalizagao das reunides:

| - Distribuir o8 documenios da reunido, inclusive a pauta dos assuntos g ue seréo abordados,
indicando o local, 3 data e a hora da sua realizagdo,

Ii - Documentar as reunides por maio de confeccio de atas:

11l -Arguivar & manter salvaguardadas as atas de reunides e outros documentos do conseltho
fiscal,

IV - Cuidar de todas as larefas burocraticas e procedimentos necessarios ao adequado
funcionamento do Conselho Fiscal.

V = Divulgar as decisfes do Conselho Fiscal.
Art. 36 - S0 atribuigdes dos membros do Conselha Fiscal:
| - Comparecer, assidua e pontualmente, as reunides do Conselho,

Il - Examinar de forma antecipada os assuntos que serdo discutidos na reuniao. solicilando ao
Secretario-Geral, sempre que necessanas informagdes por escrilg;

Il = Propor assuntos a serem incluidos na pauta de deliberecbes do Conselho Fiscal,

IV - \otar com responsabilidade, fazendo constar em ata, gquando couber o seu volo & sua
informacao.

Art. 37 - O presidenta do Conselho Fiscal, atdém do seu volo, terd voto de qualidade, sempre que
se fizer necessano.

Art. 38 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 04 (quatro) mesas,
conforme cronograma aprovado por seus integrantes e, extraordinariaments, mediante
convocacao de pelo menos 23 (dois tergos) dos seus meémbros, ou pelo Presidente do
Conselho Deliberativo do CIS-URG MEDIO PIRACICABA.

§ 1° - As convocagbes ordinarias das reunides deverdo ser feitas com antacedéncia

minima de 05 (cinco) dias dteis e as extraordinaria com antecedéncia de 02 (dois) dias
uteis.

&
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§ 2° - Nao havendo o qudrum exigide devera ser convocada nova reunido a ser realizada no
prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis.

§ 3° - Dos avisos de convocagao das reunides constatardc obrigatoriamente, a ordem do dia, o
lozal, a data @ a hora da reunido.

Art. 38 - As deliberactes do Conselho Fiscal ser@o tomadas sampre pala maiona absolula
ge volos,

Art. 40 - Serfo lavradas atas, em lvro apropriado de todas as reunides do Conselho Fiscal

Art. 41 - Os membros do Conselho Fiscal s&o proibidos de execular alividades operacionais
e de gestdo no CIS-URG MEDIO PIRACICABA,

Art. 42 - Compete ao Consetho Fiscal, apos parecer favorével do selor unidico do CIS-URG MEDIO
PIRACICABA, definir as demais normas relaclonadas ao seu regular funcionamento, observados
a Conirato de Consorcio Piblico e a este Estatuto.

CAPITULD VIl
DO CONSELHO DE SECRETARIOS

Art. 43 - O Conselho de Secretarios & o Orgéo Técnico-Executive, constituido por 06
(seis) Secretdrios Municipais de Salude dos Municipios consorciados, eleitos pelos
Secrefarios Municipais de Sacgde e ratificado pela Assembleia Geral do CIS-URG
MEDIO PIRACICABA para igual mandato do Conselha Deliberativo, a ele competindo:
I - Promover a execucio das alividades do Consorcio;

Il = Propor estruturagao dos servicos, do quadro de pessoal e a respectiva remuneragio, a
saram submatidos a aprovagao do Conselno Daliberativo;

il - Propor ao Conselho Deliberative a requisigdo de servidores municipais, estaduails e federais
para servirem ao Consarcio;

IV — Elaborar o plano de alividades e a proposta orgamentaria anuais, a serem submetidas
ac Conselho Deliberativo;

V' — Elaborar & encaminhar a0 Conselho Diretor os relatorios gerenciais & de atividades no
Ambite do CIS-URG MEDIO PIRACICABA;

VI - Praticar os demais atos que, por delegacio de competéncia, Ihes forem atribuidos;

Vil = No caso de vacancia ou gualguer impedimento de um dos membros do Conselho de
Secretarios sera reglizada nova eleigio, no prazo maximo de 30 (frinta) dias.

§ 1° - As normas de funcionamento do Conselha de Secretdrios sero propostas pela Secretdria
Executive do CIS-URG MEDIO PIRACICABA e estabelecidas por alo do Conselho
Deliberatvo

§ 2° - O Conselho de Secretdrios serd presidido pelo Secretano Executivo do CIS-URG
MEDIO PIRACICABA.

CAPITULO VIl

&
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DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 44 - A Diretoria Executiva & Orgdo Gerencial do CIS-URG MEDIO PIRACICABA,
constituida pelo Secretdrio-Executivo, integrada pelos demais profissionais detentores
de fungbes comissionadas de diregdo, chefia ou assessoramento.
Ar. 45 - Compete ao Secretarioc-Executivo:
| - Garanciar as atividades do CIS-URG MEDIO PIRACICABA:
Il = Estruturar 05 servigns & o quadro de RH:

Il = Execufar o piano de alvidade e as propostas orcamentanas anuais:;

IV = Em conjunto com o Conselho de Secreldrios, elabarar e encaminhar ao Conselho Delfberativo os
relalonos gerenciais e de atividades no ambito do Consdrcio;

V - Geranciar as atividades do Conselho da secratarios;

V| - Contratar admitir, enquadrar, remover, demitir @ punir empregados, bem como praticar fodos os
atos refalivos ao pesscsl administrativo sob sua subordinacdo e gerenciar convénios e cessdo de
sarvigoras municipais, estaduais e federais;

Vil - Elaborar o relatéric de gestdo do Consorcio, submelendo-c 3 apreciagdo do Conselho
Dediberativo e a aprovagdo do Consetho Fiscal, atendendo aos principios de direito plblico vigentes;

Vill - Elaborer & encaminhar a0 Conselho Deliberativo os relatdrios gerenciais de stividade no ambito
do Consoreio;

IX - Elaborar a prestachc de contas dos auxilios, contribuiches, subvengies & emendas paramentares
concedidas a0 Consdrcio, para que sejam apresentadas aos orgdos e enfidades concedentes;

X - Publicar balanco anual do Consdroio:

Xl - Movimentar, em conjunto com o presidente do Conselho Deliberativo, as conias bancarias e os
recursos do Consdroio;

Xl = Autonzar contratacdo de bens e servigos, respeitande os limites orcamentarios, de acorde com o
planc de atividades aprovado pelo Conselho Deliberativo;

X - Autenticar livros de atas e de registro do Consdreio;

XIV - Disciplinar, per meio de portarias ou ordens de servigos. as matérias relacionadas ao
exercicio de sua competéncia:

XV — Autorizar a contratacio de empresas especializadas, bem como de profissionais para
compor o corpo tecnico do Consdrclo, de acordo com as necessidades, observadas as
disposigdes do Conselho Diretor 8, ainda, o Contrato de Consércio Plblico & este Estatuto:

XV - Praticar todos os demais atos de gestdo necessarios & administragdo do Consdrcio,
cbservadas as formalidades legais, os principios de direito pablico e as determinagtes do
Canselho Deliberativo e do Presidenta.

CAPITULOD IX
&



DOS RECURSOS HUMANOS

Arl. 46 - Para a execugio de suas stwdades dispora o Consoroo de quadro de pessca consiante do
Contralo de Consorcio Publico.

Art. 47 - A contralago de pessoal se dard por concurso publico, excetuados os casos de fungbes de
confianga claramenie defimitados no Contrato de Consorcio Plblico @ nesie Estatulo & os de
confralaclo lempordna para alender a excepcional intaresse plblico e, se regerd pelos ditames da
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT), conforme autorizadas por (e,

PARAGRAFO UNICO - Os profissionais médicos poderdo ser contratados pela modalidade de pessoa
juridica, conforme autorizado pelo Supremo Tribunal Federal (STF) @ Lei da Reforma Trabafhista.

Art. 48 - Considera-se necessidade femporara de excepcional interesse publico, cujo prazo de
contratacao sera de 12 (doze) meses:

| - A realizagdo das atividades de pesquisa e desenvolvimento no dmbito dos objetivos do
Consorcio,

Il = A contratacao dos servigos técnicos especializados no ambito de projetos de coopsragao
com prazo determinado, implementagdes mediante acordos cu parcerlas inlernacionais;

Hl - A contratagio realizada para a substituicBo de empregado plblico demitido pelo Consdreic
ou que tenha pedido demissao;

IV - A contrataco reafizada para a manulengao da execugao das agbes e servigos relacionados
s finalidades do Consdrcio, desde que ja determinada abertura de concurst plblico;

V - Conirataglo excepcional quando risco de epidemias, decreiagdo de calamidades pdblicas ou
congéneres, na forma da lel.

Art. 49 - MNas relagbes de trabalho no ambito do Consércio serdo observados os seguintes
principios & dirafrizes:

| = A proibigdo de nomeagdo de chnjuge. companheira ou parente am linha reta, colateral ou por
afinidade, alé o tercairo grau, inclusive em cargo de diregio, chefia cu assesscramento, para o
axercicio de cargo em comissdo ou de confianga, aqui compreendido também o ajuste madianie
designagbes reciprocas nos Municiplos consorciados,

Il - A gualficagdo e a valorizagdo dos profissionals como o0s elemenios mais imporiantes e
esiratégicos para o desenvolvimento e a manutengao das atividades do Consorcia,

il - O estimulo a uma cullura de trabalho fundamentada na solidariedade, na ética, no
profissionalismo e no espirito de equipe;

IV - 0 desenvolvimento e a implementagio de Sistemas que deverdo permitir a aferigao da
atuagdo dos profissionais em relagdo aos cargos que acupam;

¥V - A permanente realizagdo de atividades de treinamento @ de capacitagao.
Art. 50 = No prazo maximo de 180 (cento @ ollenta) dias, depois de decomdo 0 prazo
de estdgio probatorio e efetivacdo dos funcionarios do CIS-URG MEDIO PIRACICABA,

através de ato do Conselho Deliberativo, sera instituido o plano de cargos e salanos do
Consorcio, observadas as disposigoes contidas no Contrato do Consorcio Pablico.

&
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CAPITULO X ,
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS.

Art. 51 - Para fins deste Esialulo considera-se gesido associada de servigos publicos o
exercicio das atividades de planejamento, de regulagio, de fiscalizagio ou de prestacio de
servigos plblicos, acompanhados ou ndo da transparéncia tolal ou parcial de encargos,
alividades. pesscal & bens essencials a continuidade dos servigos publicos transferidos.

Art. 52 - Na gestio assoclada de servigos publicos serdo observades os seguinies principios e
diratrizes;

| - Somente poderiic ser implantados ou executados pelo CIS-URG MEDIO PIRACICABA
5arvigos de natureza micro ou macrarmegional,

Il - Os servigos a serem implantados ou executados pelo Constrcio deverdo estar
vinculados ao planejamento anual das suas atividades e a analise precisa da sua viabllidade
técnica financeira, nio podendo o Consorcio exercer atividade de regulagio ou de
fiscalizaglo dos servicos por ele executados;

Il - Nao sera admitida a implementacdo de servigos para oS quais nao ha@ a

disponibilidade de recursos financeiros: por contralo de rateio, de presiacdo de zervicos de
gesliao de convénios ou instrumanios congénaras.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO
Art. 53 - O patrimdnio do CIS-URG MEDIO PIRACICABA sara constituido:
| - Pelos bens & direitos a que vier adquirir a qualquer titulo;

Il - Pelos bens e direitos que Ihe forem doados ou cedidos por entes pablicos ou
particulares.

Art. 54 - Constituem recursos financeiros do CIS-URG MEDIO PIRACICABA
| - Recursos transferidos através de contrato de rateio:
Il - A remuneracio advinda da prestacio de servicos:

Il — Os auxilios, subvences, contribuigbes, emendas parlamentares por entidades publicas
ou particulares;

IV - As rendas de seu patrimanio;

V - 0s saldos apurados nos exercicios financeinos;
V1 - As doacdes e legados;

Vil - © produto da allenaclo dos seus bans,

VIl - O produto de operago de créditos;
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IX - As rendas evenluais inclusive as restantes de depdsitos e aplicagbes de capdals

CAPITULO XII
DA GESTAQ ORCAMENTARIA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 55 - A gestdo orcamentdris, administrativa e financeira do CIS-URG MEDIO PIRACICABA
obedecera 8os seguintes principlos e diretrizes:

| - Vinculagdo aos prncipios da legalidade, da publicidade, da moratidade, da
impessoalidade e da eficiéncia;

Il = Observancia das normas de contabilidade pdblica, da lei de licitaghes e da lai de
responsabilidade fiscal;

Nl = Submiss&o ao controle externo pelo Tribunal de Conias e a existéncia de um sistema de
controle interno das suas atividades;

IV - Do encaminhamento dos seus relatorios & prestagbes de contas a0s seus consorciados,

CAPITULO X
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 56 - Os entes consorciados celebragdo com o CIS-URG MEDIO PIRACICABA contratos de
programa para a execusao de servigos publicos de comum interesse ou para a transferéncia total
ou parcial de encargos, senvigos, pesscal ou de bens necessarios & continuidade dos servigos
transferidos.

Art. 57 - MNos coniralos de programa a serem celebrades serdo obrigatoriamente
observados:

| = 0 atendimento a legislagao da requlacdo dos servigos a serem prestados;

Il - A previsdo de procedimentos que garantam a transparéncia da gestio econdmica e
financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus titulares.

Art. 58 - Poderdo ainda, ser objeto de contrato de programas:

| - Representacic e fortalecimenio, em conjunto, em assuntos de interesse comum peranta
orgaos publicos, entidades e organizagdes privadas, nacionais ou internacionais;

Il = Promogéo da integragdo para & prestagio de cooparagio mitua nas dreas técnicas
g administrativas;

ll - Promogao da integragio para a prestacdo de cooperacio mutua nas areas técnicas e
administrativas,

IV — Instalagdo de estruturas para o desenvolvimento de todas as suas atividades
institucionais;

V - Prestacio de assisténcia técnica e assessona administrativa, contabll e juridica no
gesenvolvimento de suas atividades, lais come;

a) elaboracio de projetos e promocio de estudos de concepcao;

&
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b) implantagao de processos contabeis, administrativos, gerenciais @ operacionais;
c) treinamento e aparfeicoamento de passoal,

d) Intercambio com entidades afins, participagdo em cursos, seminarios e evenios
correlalos.

e) desenvolvimento de planos, programas e projetos, conjuntos destinados &
conservagao e melhoria das condigbes sanitarias.

V - Prestagio de servicos executados de obras & no financiamento de bens
rélacionados aos objetivos do Consdreio;

Vl - Realizagdo de licitagdes compartilhadas das quais decorram contratos aos
Municipios consorciados;

Vil = Aquisigio c/ou administragao de bens para uso compartiihado dos Municipios
consorciados.

CAPITULO XIV
DO CONTRATO DE RATEID

Art. 59 - A celsbragio de contratos de rateic no &mbito do CIS-URG MEDIO PIRACICABA
observara,

| — Os contratos de ratelo ser@o formalizados em cada exercicio financeiro & sem praza
de vigéncia, ndo podendo ser superor ag prazo das dotacies que o suportam, com
excecdc dos contratos exclusivamente em projetos consistentes em programas e
aghas contempladas em plang plurianual;

n-Eg lvadada a aplicagdo dos recursos enfregues por melo de conirato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacdes de crédito:

PARAGRAFO UNICO - A celebracio de contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagao
orgamentaria constituira nos termas da lel, ato de improbidade administrativa.

Art. B0 — Os enles consorciados. isclados ou em conjunto bem com o Consdrcio Plblico,

sa0 partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de
rateio.

Art. E-1_ - Para o repasse dos recursos especificados no contralo de rateio fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a determinar & Instiluigdo bancdra o débita dos valores em sua conta
corenia quanio o recedimento das parcelas do FPM - Fundo de Parficipacao dos Municipios

CAPITULO XI
DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADD

Art. 62 - A retirada de enle da federagio do Conséroio Plblico dependera de ato formal

de seu representante na Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias.

4
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Art. 63 - Os bens destinados ac Consdrcio pelo consorciado que se retira somente
serao revertidos ao seu patriménio no caso de extingdo do Consdreio Plblico ou
mediante aprovagio da Assemblela Geral.

Art. 64 — A retirada do Municiplo ndo prejudicara as obrigaces trabalhistas, financeiras
e assistenclals ja constituidas junio ao Consbrcio,

Art. 85 - Constitul condiglo essencial para a retirada do ente da federacdo do
Consdrcio o seu integral adimplemento de sua responsabilidade financeira, ou seja, o
pagamenio das indenizagbes eventualmente devidas, decorrentes das obrigaches j&
constitufdas, inclusive dos contratos,

CAPITULD XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art, 66 - O presente Estatuto ndo podera ser allerado em periodo inferior 4 06 (seis) meses
do prazo de eleicdo do Conselho Deliberativo.

Art. 67 - Dissolvido o Consorcio, o remanescente do seu patrimdnio serd destinado aos
Municipios consorcigdos, observando-s8 as normas conlabeis vigentes

Art, 68 - Todas a documentagdo inerente ao funcionamento do Consdrcio serd organizada e
arquivada em ordem cronologica, devendo, ainda, ser observados os procedimentos
operacionais padronizados pars a execucdo das suas atividades

Art. B9 - Os Municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigagbes
assumidas palo Consorcio.

Art. 70 - Os dingentes do Consorcio ndo responderdo pessoalmente pelas obrigaghes
contratadas em nome do CIS-URG MEDIO PIRACICABA, mas assumirdc as

responsabilidades pelos atos praticados de forma contrdria &s disposicies do Contrato
de Consdrclo Pablico e a este Estatuto.

Art. 71 — O CIS-URG MEDIO PIRACICABA, com personalidade juridica de direito
publico, observard as normas de direito poblico no gque concerne a realizacéo de
licitagao, a celebracio de contratos, a prestagio de contas e a admiss#o de pessoal,
que sera regido pela Consolidagdo das Leis de Trabaiho (CLT).

Art. 72 - As exigéncias legais de regularidade, para a celebragdo de convénios, se
aplicarao ao proprioc CNP do Consdreio e ndo aos municipios nele consorciados

Art. 73 - Nao se exigira do Secretario-Executivo do Consércio a exclusividade do
exercicic de suas fungies, devendo cumprir fielmente sua carga horaria contratada.

Art. 74 - O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral, realizada na data de
.. conforme Ala, entrard em vigor a partir da sua assinatura pela maioria dos

representantes legais dos Municipios consorciados e sera registrado no cartdrio
competents.

Itabira de 2022.
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OFICIO CMSMI N* 188/2022
Santa Maria de ltabira, 09 de novembro de 2022,

Exmg. Sr

Reinaldo das Dores Santos

Prafeito Municipal

Assunto: Pedido de Escalrecimentos

Excalentissims Senhor Prefaito

O Presidenta da Camara Municipal de Santa Maria de Itabira. no uso de suas atribuigbes
legais, conforme o Regimento Interno desta Casa, vem, por meio deste, diante do envio
dos oficios n® PMSMI/GP N® 377/2022 recebido no dia 10/10/2022 @ PMSMI/GF N*
38172022 recebido no dia 11/10/2022. com a masma minuta do projeto de lei; "Ratificar
o Profocolo de infengdes do Consdroio Publico Intermunicipal de Saude da Microrragidio
de Médio Piracicaba para o Gerencramento dos Servigos de Urgéncia e Emergéntia
(CIS-URG Médio Piracicaba)”, solcitar a8 Vossa Exceléncia gue informe a Essa Casa
Legislativa se o envio se deu por equivoco, lendo em visla que se tratam de minutas
idénticas e qual deles possui interesse no tramite.

© tramite do projeto ficara paralisado enquanto ndo for prestada a informacao solicitada

Certo que Vossa Exceléncia ndo medira esforgos para acatar o pleito. renovo o8 votcs
de esbima & apreco

Alanciosameante,

e

s

Jair Lino de Carvalho Lage
Presidente

Camara Municipal de Santa Maria de Itabira

Estado de Minas Gerais - CNPJ: 74.108.754/0001-04

E-mail: camarasantamariai@gmail.com - Site: www cmsantamariadetabira. mg.
FERT Rus lsokna Machade, 200 - Conselho - CEP: 25 910-000 - Santa Maria de |tabwa/ MG . Tele Fax {31) 3838-1200

gow.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE ITABIRA

RUA CASEMIRO ANDRADE, 279 | CENTRO | CEP 35.910-000 | FOWE: {37)3838-1209
ESTADD DE MIMAS GERAIS | CNPJ 18.299.453/0001-26

Santa Maria de [tabira, 10 de novembro de 2022,

OFICIO PMSMUGP N° 416-2022

DE: GABINETE DO PREFEITO

PARA: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE ITABIRA
ILMO. SR, VEREADOR JAIR LINO DE CARVALHO LAGE
PRESIDENTE DA MESA DIRETORA

ASSUNTO: RESPOSTA A OFICIOS CMSMI N 1982022

Prezado presidente,

Vimos esclarccer que, por um ermo formal de nossa parte, o Projeto de Lei que busca “Ratificar o
Protocolo de IntengBes do Consdrcio Pablico Intermunicipal de Sadde da Microrregiio de Médio
Piracicabn para o gerenciamento dos servigos de urgéncia e emergéneia (CIS-URG Medio
Piracicaba) foi encaminhado em duplicidade por meio dos oficios PMSMI-GP 37772022 e PMSMI-
GP 381/2022,

Informamos que ambos o idénticos e solicitamos que desconsiderem um dos oficios enviados para
plena continuidade no processo de andlise do presente projeto.

Certos da compreensiio dessa Casa Legislativa sobre o fato ocorrido, com nossas mais sincerns
escusas, colocamo-nos & disposiglo para qualquer esclarecimento adicional que se fizer necessario.

Alenciosamente,

£

REFEITO MUNICYPAL



Camara Municipal de Santa Maria de Itabira

Estado de Minas Gerais - CNPJ: 74 108.754/0001-04

E-mail. camarasantamanafgmail com - Sfe. www crmsantamariadeiiabira mg.gov. br
Rua ksoling Machado, 200 - Consstha - CEP: 35 910-000 - Sania Maria de [tabira/ MG - Tels Fax; (31) 3838-1200

DESPACHO

Projeto de Lei n®: 33/2022 “Ratifica o protocolo de intengfes do consoreio
publico intermunicipal de saude da microrregional de medio Piracicaba para o
gerenciamento dos servigos de urgéncia e emergéncia (CIS-URG médio
Firacicaba)’

Tendo em vista a manifestacio do Executivo, proceda-se com o arquivamento
da preposicao.

Santa Maria de Itabira, 11 de novembro de 2022

Jair Lino de Carvalho Lage
Presidente



